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โรงเรียนมัธยมพรส าราญ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาบุรีรัมย์ 
 



ค าน า 
 

 รายงานการด าเนินโครงการโรงเรียนสุจริตจัดท าขึ้นเพ่ือรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
การกับการด าเนินงานของโครงการ การด าเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนมัธยมพรส าราญ ซึ่งได้รวบรวมผลการด าเนินงาน การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตาม
ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ การสรุปผลความส าเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป 
 
 
 
                                    โรงเรียนมัธยมพรส าราญ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต 
โครงการ  :       โครงการโรงเรียนสุจริต  ปีงบประมาณ  2564     
แผนงาน  :     การยกระดับคุณภาพการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
สนองกลยุทธ์ :     กลยุทธ์ที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :   นายอลงกรณ์   สุขสังข์ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง 
งบประมาณ  :  2,500     บาท    
ระยะเวลาด าเนินการ :   1 ตุลาคม  2563  –  30  กันยายน  2564   
 

1. หลักการและเหตุผล   
   โครงการ “โรงเรียนสุจริต” อยู่ในโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน 
สถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต” กระทรวงศึกษาธิการ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ได้เปิดตัวโครงการ “โรงเรียนสุจริต” ขึ้นเป็นปีแรกในปี พ.ศ. 2556 น าร่องจากทุกภาค 225 โรงเรียน  
(225 เขตพ้ืนที่การศึกษาๆละ 1 โรงเรียน) เป็นโครงการที่มียุทธศาสตร์และแผนงานที่ชัดเจนเล็งเห็นปัญหาที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต ปัญหาคอร์รัปชั่นเป็นปัญหาส าคัญของประเทศ แม้ว่าภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปรามและ
รณรงค์เพ่ือป้องกันการคอร์รัปชั่นอย่างต่อเนื่อง แต่ภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นโดยรวมของประเทศไทยยังไม่ดีขึ้น 
ซ่ึงปัญหาเหล่านี้จะแก้ได้เมื่อมีการปลูกฝังค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตส านึกของการมีคุณธรรม 
ไม่มุ่งหวังแต่ผลประโยชน์ส่วนตัว ก็จะช่วยให้ปัญหาเหล่านี้ลดน้อยลงไปในอนาคต  

 

2. วัตถุประสงค์               
 2.1  เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”     
 2.2  เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ 
                  มีจิตสาธารณะ     
  3. เป้าหมาย              
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ          
         ครู นักเรียนและผู้บริหารโรงเรียนทุกคน ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ  
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มีจิตส านึกความเป็นไทย มีความสุจริต มีทักษะ
กระบวนการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ    
   

4.  กิจกรรมการด าเนินงาน    
 กิจกรรมที่ 1  สร้างความตระหนัก (Awareness) 
      กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/ก าหนดนโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
  



 กิจกรรมที่ 2  รักความสุจริต (Good faith efforts) 
   1. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนภายในองค์กร”  
      2. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA) ประจ าปี2565 
      3. กิจกรรมท าความดีเพ่ือสาธารณะแบ่งปัน ลด ความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลักพอเพียง มีวินัย สุจริต 
จิตสาธารณะ  
 กิจกรรมที่ 3  พิชิตคุณธรรม (Virtue) 
      นิเทศ ติดตาม ประเมินผล โรงเรียนในโครงการ  
5. งบประมาณ    2,500   บาท  (แปดพันบาทถ้วน) 
   รายละเอียดการใช้งบประมาณตามกิจกรรม โดยขอถัวจ่ายตามท่ีจ่ายจริงทุกรายการ ดังนี้ 
 

กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.สร้างความตระหนัก (Awareness) 
    กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ /ก าหนดนโยบาย 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน    

 
 
 
 
 

-  -  

2. รักความสุจริต (Good faith efforts) 
   1. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ“แนวทาง 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนภายในองค์กร”  
   2. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA) ประจ าปี2565 
    3. กิจกรรมท าความดี เพ่ือสาธารณะแบ่งปัน ลด 
ความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลักพอเพียง มีวินัย สุจริต จิต
สาธารณะ 
 

 
 
 

 
2,500 

 
 
 
 

  
2,500 

 
 

 

3. พิชิตคุณธรรม (Virtue) 
    นิเทศ ติดตาม ประเมินผล โรงเรียนในโครงการ  
   

 
 

 

- 
 

 

 
 
 

-  

                        รวมทั้งสิ้น  2,500 - 2,500  
 
 
 



6. การประเมินผลความส าเร็จของโครงการ 
 

ที ่ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. 
 
2. 
3. 
 
 
4. 

ร้อยละ 100 ของโรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม ป้องกันการทุจริต (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีความส านึกในความเป็นไทย 
ร้อยละ 100  ของนั ก เรียนมี ค วามสุ จ ริต  มีทั กษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ      
ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
มีผลงานแสดงความส าเร็จ และเป็นแบบอย่างได ้ 
 

1. ประเมิน  
2. นิเทศ ติดตาม  
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

1. แบบประเมิน  
2. แบบสอบถาม  
3. บันทึกการนิเทศ 

 
 

7. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ          
 7.1   ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน ได้รับการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล   
ในสถานศึกษา“ป้องกันการทุจริต”      
   7.2   คร ูผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน ทุกโรงเรียนในโครงการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ด้านทักษะการคิด  มีวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ         
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
       นายอลงกรณ์  สุขสังข์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการด าเนินงาน 
จากการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสุจริต สรุปผลการด าเนินงานได้ดังนี้ 
สรุปผล  
 1.สรุปผลการด าเนินงาน  √  เท่ากับเป้าหมาย   สูงกว่าเป้าหมาย    ต่ ากว่าเป้าหมาย 
 ในการด าเนินกิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต  นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมอย่างหลากหลาย
และให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่ ทั้งจากผู้น าชุมชน และคณะครูบุคลากรทางการศึกษา ผู้ร่วมกิจกรรมมีทัศนคติ
และค่านิยมไม่ยอมรับการทุจริต ตระหนัก เข้าใจ คิดอย่างมีเหตุผล มีความรู้สึกผิดชอบชั่วดี มีค่านิยมที่ถูกต้อง 
รังเกียจคนโกง พร้อมเป็นคนดีที่ไม่โกง 
 ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน 
 การประสานงานและการท าความเข้าใจกับนักเรียนและองค์กรภายนอกในการร่วมท ากิจกรรมต้องใช้
เวลาในการอธิบายท าความเข้าใจ 
2. งบประมาณที่ใช้      เท่ากับแผน              √  สูงกวา่แผน จ านวน 5,500 บาท    
                            ต่ ากว่าแผน  จ านวน...................................  บาท 

กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

หมายเหตุ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1.สร้างความตระหนัก (Awareness) 
    กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ /ก าหนดนโยบาย 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน    

 
 
 
 
 

-  -  

2. รักความสุจริต (Good faith efforts) 
   1. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ“แนวทาง 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนภายในองค์กร”  
   2. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA) ประจ าปี2565 
    3. กิจกรรมท าความดี เพ่ือสาธารณะแบ่งปัน ลด 
ความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลักพอเพียง มีวินัย สุจริต จิต
สาธารณะ 
 

 
 
 

 
1,500 

 
2,500 

 
4,000 

 
 
 

  
1,500 

 
2,500 

 
4,000 

 

3. พิชิตคุณธรรม (Virtue) 
    นิเทศ ติดตาม ประเมินผล โรงเรียนในโครงการ  
   

 
 

 

- 
 

 

 
 
 

-  

                        รวมทั้งสิ้น  8,000 - 8,000  
 



           สาเหตุการใช้งบประมาณสูงกว่าแผน 
การด าเนินกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการต้องใช้เงินในการจัดท าเอกสารประชุม และการท าความดีเพ่ือ

ชุมชนในแต่ละครั้งต้องใช้งบประมาณสูงในการจัดกิจกรรม เช่น การแต่งตัวนางร า           
3. คุณภาพโครงการในภาพรวม  ดีมาก  √ ดี  ปานกลาง    พอใช้  ปรับปรุง   
4. การด าเนินงานในอนาคต √ พัฒนาต่อเนื่อง   ปรับปรงุ   ไม่ควรด าเนินการต่อ 
ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีความพร้อมในการประสานงานมากกว่านี้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมการด าเนินงาน 

กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA) ประจ าปี2564 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการด าเนินงาน 

กิจกรรมท าความดีเพ่ือสาธารณะแบ่งปัน ลด ความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลักพอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

 

  

 

 



ประกาศเจตนารมณ์/ก าหนดนโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 



ประกาศเจตนารมณ์/ก าหนดนโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

 


